
Monsieur Hervé Pilon, président HP Stratégies inc. 
Formation académique 
 1991  Maîtrise en administration publique de 60 crédits

 École nationale d’administration publique ÉNAP

 1985  Scolarité de maîtrise en sciences politiques
(27 crédits en relations internationales)
 Université du Québec à Montréal

 1984  Baccalauréat en sciences politiques
 Université du Québec à Montréal

Expériences professionnelles 

HP Stratégies inc. 
Depuis janvier 2019 
Fondation Paul Gérin-Lajoie 
De juin 2020 à novembre 2021 
Collège Montmorency 
D’août 2013 à janvier 2019 

Président fondateur, consultation 

Directeur général (mandat d’intérim) 

Directeur général 

Cégep André-Laurendeau 
De mai 2005 à juillet 2013 

Directeur général 

Cégep André-Laurendeau 
De 2003 à décembre 2005 

Directeur des études 

Stratégies-RH inc. 
De 2001 à 2003 

Président fondateur 
 Mandats en formation, RH et e-learning

Le Groupe DBSF 
De 1996 à 2001 

Associé principal 
 Responsable de la division Développement des

ressources humaines et de la formation

Collège de Maisonneuve 
De 1991 à 1996 

Directeur du Service aux adultes et aux entreprises 

Corporation de 
développement de l’Est 
De 1990 à 1991 

Directeur du Guichet multiservices 
 Développement d’un nouveau service destiné aux

personnes sans emploi de l’Est de l’île de Montréal

Ville de Montréal 
De 1986 à 1990 

Conseiller municipal, district de Préfontaine 
 Président du Comité-conseil de l’arrondissement,

développement économique et maire suppléant

CLSC Champlain (Brossard) 
De 1984 à 1986 
CLSC Basse-ville (Québec) 
De 1977 à 1983 

Organisateur communautaire 

Organisateur communautaire 



Implications récentes reliées à la fonction de directeur général du Collège Montmorency 

Au Collège Montmorency et dans les instances reliées 
 Membre du conseil d’administration et président du comité exécutif

 Membre du comité exécutif et du conseil d’administration de la Fondation

 Membre du conseil d’administration de [Co]motion (anciennement la
corporation de la salle André-Mathieu)

 Membre du conseil d’administration de la Chambre de commerce de Laval

 Membre du comité consultatif sur la planification stratégique de la Ville de
Laval et sur le développement du centre-ville (secteur Montmorency)

Dans le domaine de l'éducation et de l’emploi 
 Membre du conseil d’administration du Bureau canadien d’éducation

internationale (BCEI)

 Membre du conseil d’administration de l’Entraide universitaire mondiale
canadienne (EUMC-WUSC)

 Membre du conseil d’administration pour l'implantation d'une "Cité des
métiers" au Québec

 Représentant du Collège au Conseil régional des partenaires du marché du
travail et au comité régional sur l’immigration

 Expert pour l’analyse des projets majeurs au Conseil national des partenaires
du marché du travail (CNPMT)

 Président du conseil d’administration du Pôle régional d’innovation de Laval

 Membre du conseil d’administration de la Fondation Paul Gérin-Lajoie.

Autres implications au cours des dernières années 

Dans le domaine de l'éducation 
 Membre du conseil d’administration de Collèges et Instituts Canada (CICan)

 Membre du conseil d'administration de l'École nationale d'administration
publique (ÉNAP) de 2012 à 2016, membre du comité d’audit, président du
comité des ressources humaines

 Président du Congrès 2014 de la Fédération des cégeps sur
l’internationalisation « Des cégeps de classe mondiale »

 Président de Cégep international (2011-2015)

 Co-président du comité de suivi du projet d’accompagnement pédagogique et
technique de l’Institut Supérieur de Formation Professionnelle (ISEP) de Thiès
au Sénégal (Projet Banque mondiale)



 Président du congrès régional (Québec) du BCEI de 2016

 Président du comité de travail pour la préparation et le suivi du Sommet sur
l'enseignement supérieur à la Fédération des cégeps (Règlement sur le
régime des études collégiales et Conseil des collèges)

 Membre du comité-conseil de la Direction des affaires internationales à la
Fédération des cégeps

 Membre du comité d’orientation sur l’international à CICan

 Membre du comité canadien CICan-AUCC sur le transfert des crédits et
compétences entre les institutions d’enseignement supérieur au Canada

 Membre du comité de travail sur le Plan stratégique et sur le Plan de travail
annuel de la Fédération des cégeps

 Vice-président de la Table régionale d’éducation interordres de Montréal
Éducation Montréal

 Vice-président du groupe de travail de la Conférence des élus de Montréal sur
le recrutement des étudiants internationaux à Montréal

Dans le domaine du transfert technologique et de l’informatique 
 Président du conseil d’administration d’OPTECH (Centre collégial de transfert

technologique en optique photonique)

 Vice-président du Réseau photonique du Québec

 Président du conseil d’administration de l’Institut international de logistique de
Montréal (Centre collégial de transfert technologique)

 Membre du conseil d’administration du Comité sectoriel canadien de la chaîne
d’approvisionnement

 Président de la Société du réseau informatique des cégeps (SRIC)
Dans le domaine du développement régional
 Membre du conseil d’administration de la Société des fêtes du 50e

anniversaire de Laval

 Président du conseil d’administration de Développement économique LaSalle

 Représentant des collèges de Montréal au Conseil régional des partenaires
du marché du travail de Montréal

 Président du Réseau des gens d’affaires de l’Est de Montréal

 Président du conseil d’administration de la Corporation de développement
économique de l’Est (CDEST)

 Premier président du comité-conseil d’arrondissement dans Mercier-
Hochelaga-Maisonneuve de 1987 à 1990

 Prix Orchidée de la Chambre de commerce et d’industrie de l’Est de l’Île de
Montréal.



Autres activités au cours des dernières années 

 Conférencier invité à l’AQPC (Association québécoise de pédagogie
collégiale), à l’ACCC (Collèges et Instituts Canada), au RCCFC (Réseau des
cégeps et collèges francophones du Canada), au BCEI (Bureau canadien
d’éducation internationale), à EURASHE (European Association of Institutions
in Higher Education).

AQPC : Les déterminants d’un meilleur arrimage collèges-universités 
(juin 2014) en compagnie de Guy Demers, consultant, Raymond 
Lalande (UdeM) et Claude Lessard (Conseil supérieur de l’éducation) 

EURASHE (Croatie 2013): Making Knowledge Triangle Work 

EURASHE (Hongrie 2011): Quebec cegeps: an example of post 
secondary education in Canada 

 Missions internationales en Europe (France, Belgique, Royaume-Uni,
Espagne, Roumanie, Hongrie, Autriche, République tchèque, Croatie), en
Inde, au Vietnam, au Brésil, au Sénégal, au Mexique, en Colombie

 Près d’une centaine de rapports à titre de consultant (1997-2003) sur les
métiers et professions, des portraits de secteurs en éducation (alimentation et
tourisme, communications graphiques), des diagnostics sectoriels de main-
d’œuvre (communications graphiques), des analyses de besoins de main-
d’œuvre et de formation, des analyses de faisabilité, des plans d’affaires et du
soutien à des exercices de planification stratégique

 Publication du « Guide pratique de l’apprentissage virtuel en entreprise e-
Learning » TechnoCompétences, 2003
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