Louis Grou

PROFIL

Impliqué dans la région de Québec depuis plus de 29 ans a I'ordre d'enseignement collégial,
Peu importe les fonctions occupées, toujours tres engagé, notamment;

0 Fédération Québécoise du sport-étudiant, (aujourd’hui RSEQ),

0 Association régionale du sport-étudiant,

0 Rouge et Or,

0 Fédération des cégeps,
Vaste expérience en gestion, notamment en ce qui a trait aux ressources humaines et financieres,
communications, événements, gestion de projets et également en philanthropie,
Mes pairs du réseau collégial et du college me reconnaissent pour mes qualités de
communicateur et mon leadership,
J'ai développé au cours des derniéres années un important réseau de relations dans le milieu
sportif en éducation, de I'enseignement supérieur ainsi qu'avec des décideurs du milieu socio-
économique et politique de Québec.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Cégep Limoilou
Directeur général du Cégep Limoilou Mars 2011 a juin 2018

Assurer le leadership et le développement et de la saine gestion d'un cégep de 6000 étudiants,
avec trois campus, 45 programmes et profils d'études, 700 employés et un budget d'environ
70M$ (fonctionnement et investissement). Un défi particulierement important dans un contexte
de transformations, notamment;
e Changements importants des besoins des étudiants;
0 Expériences a l'international,
o Changements numériques,
o Diversité culturelle de plus en plus importante,
o Défi de la réussite et diplomation,
o Etc
e Baisse démographique importante,
e Compressions budgétaires,
e Renouvellement massif du personnel dans un contexte de pénurie de main
d'ceuvre.

Engagement de 2011 a 2018
Impliqué sur plusieurs conseils d’administration et comités de travail, entre autres;
e Conseil d'administration de la Fédération des cégeps,
e Conseil d'administration du Parc Technologique de Québec,
e Président du Regroupement des cégeps de Québec,
e Président du Projet d'éducation entrepreneuriale au collége,
e Président du comité des relations publiques de la Fédération des cégeps,
e Membre du comité exécutif MEES-Fédération,
e Membre du comité pour I'allegement des processus MEES-Fédération,
e Membre du conseil d’administration de la Fondation du Cégep Limoilou,
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e Membre du conseil d’administration du Centre de consultation et formation en métiers
d’art,

e Membre du conseil d’administration de |’Association des directeurs généraux des
cégeps,

Engagement communautaire;
e Président d’honneur du Concert-bénéfice du Patro Roc-Amadour,
e Participation au Défi des tétes rasées de Leucan,
e Centraide,

Directeur du campus de Charlesbourg Juillet 2010 & mars
2011

Tout en ayant les responsabilités de directeur de la Fondation et du service des communications.

Responsable de la préparation du plan de travail spécifique au campus de Charlesbourg.
Représentant des différentes directions auprés du personnel du campus. Porte-parole du campus
aupres des partenaires de la communauté. Principal représentant de la communauté collégiale
du campus auprés des différentes directions.

Directeur des affaires étudiantes et communautaires 2005-2010

Responsable des plans de travail et prévisions budgétaires de 7 services, d'une équipe d’environ
50 employés permanents, 75 employés contractuels, du respect d'un budget dépassant 4

000 000$% et d'une utilisation optimale de nombreuses installations destinés a la communauté
collégiale et environnante. Initiateur du projet pour la mise en place d'une équipe de football, de
la construction d'une surface synthétique polyvalente de 3 300 000$ et de la réfection de la salle
Sylvain-Leliévre pour un montant de 4 000 000$.

Engagement de 2005 a 2010

e Président du conseil d'administration du Club de basketball Rouge et Or,

e Membre du comité exécutif de la Commission des affaires étudiantes de la Fédération
des cégeps,

e Membre du conseil d'administration de la Coop Zone,

e Membre du comité Forces Avenir pour le volet collégial,

e Membre de plusieurs comités de travail de la Fédération des cégeps, notamment;

0 Président du comité sur les pratiques innovantes pour la reconnaissance de
I'engagement étudiant et des impacts sur la réussite et diplomation des
étudiants,

0 Services adaptés,

Directeur des communications 2005-2008

Tout en ayant sous ma responsabilité durant cette période la direction des dffaires étudiantes et
communautaires et la Fondation.
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Agir comme représentant et gestionnaire du service des communications auprés de la
communauté collégiale, du comité de direction, des représentants des médias et de la
communauté de la grande région de Québec. Gestion d'un budget de plus de 400 000$, d'une
équipe de 3 employés et de plusieurs ententes avec des firmes de consultants. Réalisation d'une
premiére campagne institutionnelle de communications menée conjointement avec la Fondation
dans le cadre de la campagne majeure de financement de la Fondation.

Coordonnateur du Service des communications 2003-2005
Tout en ayant sous ma responsabilité la Fondation,

Représentant et gestionnaire du service des communications aupres de la communauté
collégiale, du directeur général, des représentants des médias et de la communauté de la grande
région de Québec. Gestion d'un budget de plus de 400 000$, d'une équipe de 3 employés et de
la gestion de plusieurs ententes avec des firmes de consultants. Préparation et adoption par le
conseil d’administration d'une politique institutionnelle de communication.

Engagement de 2003 a 2005
e Membre du conseil d'administration du Club de basketball Rouge et Or,

e Président de I'Association des cadres du Cégep Limoilouy,

Directeur exécutif de la Fondation du Cégep Limoilou 2001-2010

Relevant directement du directeur général et, par la suite, du conseil d’administration de la
Fondation, mise en place de la fondation du Cégep Limoilou, des activités de levée de fonds, des
modalités d'attribution des fonds, du recrutement des membres du conseil d'administration et
du conseil des ambassadeurs. Réalisation de la premiere campagne majeure de financement de
plus de 2M$ incluant un soutien financier de plus de 1 000 000$ au sein de la communauté
collégiale.

Responsable des sports (conseiller a la vie étudiante) 1989-2001

Responsable du développement du sport inter-collégial, intramuros et des activités physiques
destinées a la communauté par le Cégep Limoilou. Embauche et supervision du personnel
contractuel (plus de 50 employés), prévision et suivi budgétaire pour un budget d’environ
300 000%. Représentant du college auprés des instances régionales, provinciales et nationales.

Engagement de 1989 a 2001, notamment;

e Membre du conseil d'administration de I'Association régionale du sport-étudiant
(aujourd’hui RESQ),

e Président du conseil d'administration de I'Association régionale du sport-étudiant
(aujourd’hui RSEQ),

e Membre du conseil d'administration de la Fédération Québécoise du sport-étudiant
(aujourd’hui RSEQ),

e Membre du conseil d'administration du Club de basketball Rouge et Or,

Commission scolaire régionale Provencher
Animateur de la vie étudiante 1987-1989

Animateur de la vie étudiante pour les secteurs socioculturels, sportifs et communautaires dans
une polyvalente de 650 étudiants.
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Centre récréatif St-Jean-Baptiste
Directeur de la programmation

1984-1987

Responsable du choix de la programmation d'activités, de I'engagement du personnel, du plan

de communication, du suivi budgétaire, du recrutement, de la supervision et des activités de
reconnaissance de plus de 500 bénévoles.

FORMATION

Bachelier és arts(B.A.)

Baccalauréat en récréologie
Université du Québec a Trois-Rivieres

Diplome d’études collégiales

Formation générale en psychologie
Cégep de Trois-Riviéres

AUTRES FORMATIONS

1983

1980

La reléve des directions générales de colleges 2009

Plusieurs formations spécifiques dans les domaines de la gestion, la philanthropie, les

relations publiques et les communications.

Formation complémentaire en administration
(Gestion du personnel, Comptabilité financiéere)
Université du Québec a Trois-Riviéres

Membre du comité exécutif

HONNEUR ET DISTINCTION

Prix d’administration bénévole du sport

Groupe Investors
Association canadienne des entraineurs

Finaliste au concours du cadre émérite

Association des cadres des colleges du Québec

Prix de la Fédération Québécoise du sport-étudiant

1989

2010

2009

1997

Réalisation d'une étude provinciale portant sur la réussite des étudiants-athletes des équipes

inter-collégiales.
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