DENIS FOURNIER, M.ED, B. TECH

Formation

Dipléme de 3° cycle de gestion de I’éducation
Université de Sherbrooke
Octobre 2002 & mai 2004 (9 crédits)

Maitrise en gestion de I’éducation et de la formation
Universiteé de Sherbrooke

Secteur de la gestion de 1’éducation et de la formation
Juin 2000

Baccalauréat en technologie de la production automatisée

Ecole de technologie supérieure, Université du Québec
Décembre 1985

Expérience professionnelle pertinente

Octobre 2018 a Mars 2019... Personne-ressource
Collecto
Mandats : Collége Matrix, Cégep du Vieux Montréal

Avril 2019 a juin 2021 Coordonnateur Encadrement scolaire et formation continue
Direction des études
Cégep de Vieux- Montréal

Responsabilités

Effectuer la prévision de clientéle

e Concevoir le projet de répartition des ressources a I’enseignement
(environ 400 ETC/année)

e Agir comme representant patronal au CRT des enseignants

e Présider le sous-comite de la tache

e Responsable de la création de 1’horaire maitre.
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Févier 2016 a mai 2018... Directeur adjoint a I’organisation scolaire

Responsabilités

Direction des études
Cégep de Trois-Riviéres

Effectuer la prévision de clientéle

Concevoir le projet de répartition des ressources a I’enseignement
(environ 340 ETC/année)

Geérer les programmes de Diététique, d’Hygié¢ne dentaire, de Soins
infirmiers, de Musique, de Technique policiére, de documentation, de
Design d’intérieur et d’Arts visuels. L’embauche, les budgets et la
gestion du personnel technique

Agir comme représentant patronal au CRT des enseignants

Présider le comité paritaire du perfectionnement individuel et collectif
et le comité informatique.

Encadrer la gestionnaire responsable de la clinique d’hygiéne dentaire
et de la bibliothéque.

Février 2004 a février 2016 Directeur adjoint, I’organisation et cheminement scolaires

Responsabilités

Février a aolt 2011

Responsabilités

Direction des études
College Montmorency

Gérer le cheminement scolaire, de 1’admission a la sanction (équipe de
7,4 API) (a partir de juillet 2014), une équipe de 22 personnes

Gérer des programmes d’études et des départements d'enseignement qui
sont rattachés (jusqu’en juin 2014) : Diététique, Horticulture, Sciences
de la nature et Gestion d’un établissement de restauration

Effectuer la prévision de clientéle

Concevoir le projet de répartition des ressources a I’enseignement
(environ 473 ETC/année)

Gérer administrativement 1’ensemble des départements (environ 550
individus, 33 départements) : embauche, budgets, personnel technique
(jusqu'en ao(it 2009)

Gérer la conception de 1’horaire-maitre et des examens

Agir comme représentant patronal au CRT des enseignants

Gérer les locaux d’enseignement

Directeur par intérim, Service des ressources matérielles
College Montmorency

Gérer le projet de réaménagement lots Il et 111, projet qui se découlent
sur les deux prochaines années, il se fera en période occupation et d’une
valeur de 16 millions

Gérer I’enveloppe du maintien des actifs et les projets qui en découlent
Gérer une équipe de 15 personnes.

Siéger a la régie du College
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Décembre 2000 a février 2004

Aot 2000 a novembre 2000

Aot 1995 a aolt 2000

Avril 1993 a ao(t 1995

Janvier 1986 a avril 1993

1987 - 2002

Membre

Conseiller pédagogique,

Responsable du développement des programmes
Service de la formation continue

Ecole nationale d’aérotechnique

Collége Edouard-Montpetit

Conseiller pédagogique,

Responsable du secteur de la formation continue
Institut des technologies de 1’information

Collége de Maisonneuve

Directeur général du Groupe C
College Edouard-Montpetit (fiduciaire)

Directeur du Service d’informatique appliquée (SIA)
Collége Edouard-Montpetit

Regisseur du Centre de CAO/FAO
College Edouard-Montpetit

Chargé de cours
Université de Sherbrooke, faculté de I’Education
ADF-805 Analyse des contextes de formation

Chargé de cours en construction aéronautique
Ecole nationale d’aérotechnique

Chargé de cours en production automatisée
Ecole de technologies supérieures

Président de 1’ Association des cadres du cégep de Trois-Rivieres (2017-2018)

1% vice-président de I’ACCQ (depuis novembre 2017)

Membre fondateur du CAOS (Comité des adjoint(e)s a I’organisation scolaire)

Président de 1’ Association des cadres du collége Montmorency (2007-2011 et 2013 & 2014)
Membre du conseil d’administration de la Librairie coopérative Edouard-Montpetit (1997 - 2006)
Association des diplomés de 1’Université de Sherbrooke

Association des diplomés de P’ETS

Loisirs

V¢élo de route, golf, camping, randonnée pédestre et sports d’équipe.

Références

Sur demande.



