
Julie Duhamel, CRHA 
CONSULTANTE, COACH ET MÉDIATRICE ACCÉDITÉE 
P R O F I L 
Professionnelle passionnée des ressources humaines 
depuis près de 30 ans, j’ai développé une compréhension 
transversale des organisations et une approche centrée 
sur l’humain. On me décrit comme une consultante 
dynamique, créative et engagée, toujours animée par le 
désir de faire rayonner le capital humain. 

 
À travers mon parcours, j’ai accompagné des entreprises 
en croissance comme en transformation, dans des 
secteurs variés : manufacturier, industriel, services 
professionnels, éducation et comités sectoriels. J’ai aussi 
piloté plusieurs projets d’envergure en RH, santé, sécurité et 
mieux-être au travail. 

 
Ce que je cherche avant tout : mettre les forces en 
mouvement, créer des liens durables, et accompagner 
les leaders, qu’ils soient en action sur le terrain ou dans 
les réflexions stratégiques. 

 
E X P É R I E N C E 
   
Consultante RH   2021 à aujourd'hui 

The Maple Treat Corporation, Division de l'Érable 
Directrice Corporative RH 2020 à 2021 

FilSpec 
Directrice Corporative RH 2019 à 2020 

Berry Global 
Directrice RH-SST 2013 à 2019 

BRP 
Conseillère en ressources humaines sr. 1999 à 2013 

 
 

F O R M A T I O N 
Programme intensif - Développement organisationnel au HEC 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CHAMPS D' EXPERTISE 

Relations de travail, DO & SST 
Gestion des talents et 
développement du leadership 
Développement organisationnel 
Processus d’évaluation de 
performance 
Coaching 
Climat de travail et Diagnostique   
Mise en place de mesures de 
performance et d’optimisation des 
processus 
Implantation de département RH 
Développement de stratégies RH 
Vision et planification stratégique 

 
UNE PARTIE DE NOTRE CLIENTÈLE 

École des Dirigeants 2017 
 

Baccalauréat en administration des affaires de l’Université de 
Sherbrooke Option Gestion des ressources humaines 2010 

 
 

L A N G U E S 

 

 
TRAITS DE PERSONNALITÉ 
DISTINCTIFS 

Français 
Anglais 

5/5 

 
3,5/5 

Leader passionnée 
Transparence et honnêteté 
Transforme une vision en résultats 
mesurables 
Mobilise toutes les générations 
En mode solutions 
Excellente capacité d’adaptation 

https://www.hec.ca/programmes/dess/

